UNIONE PROVINGIALE DI NAPOLI

ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO
CONSIGLIO PROVINCIALE DI NAPOLI
e ANCLUP NAPOLI

XVIII Master in Diritto del Lavoro
e Legislazione Sociale

Dal Diritto Pandemico a quello della Ripartenza.
I1 PNRR. Le Proposte dei Consulenti del Lavoro

Con il Patrocinio di
Consulta Presidenti. CPO della:Campania
ANCL Regione Campania
AGCDL - Associazione Giovani .Consulenti del Lavoro Napoli
Fondazione Studi Consulenti del Lavoro

2° Modulo
Mercoled1 27 Ottobre 2021 (15:00-19:00)
LA FLESSIBILITA’ STRATEGICA NELLA GESTIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO

1.Forme. di lavoro e forme.contrattuali, esternalizzazioni virtuose.e.intermediazioni critiche

Appalto, distacco e somministrazione

Contratto a tempo determinato. Clausole di contingentamento e causali. Violazione della liberta di impresa
e ulteriore contribuzione in caso di rinnovi

Il Lavoro stagionale

Il Lavoro intermittente

Apprendistato: Un istituto snaturato

Collaborazioni: Discrimine tra autonomia e;subordinazione

Prospettive di efficienza per un vero smart working

. Flessibilita in“uscita

La codificazione dei motivi di licenziamento
Assenza ingiustificata ed equivalenza a dimissioni
La Giurisprudenza “ondivaga” sulle motivazioni dei licenziamenti

. Le Mansioni del lavoratore

La mobilita orizzontale
Il “repéchage” e le mansioni
Introduzione, Conduzione, Coordinamento
Scientitico, Relazione di1 sintesi
CdL Edmondo Duraccio
CdL Luigi Carbonelli

Relatori
Proi. Lorenzo Zoppoli Avv. Giovanni Ambrosio
Prot. Marco Esposito CdL Luca De Compadri
Prot.ssa Paola Saracini CdL Francesco Capaccio

Prox. Umberto Gargiulo




